
Møte nr. 4/2019 

 

MØTEINNKALLING 

Rådet for eldre og funksjonshemmede 
 

 

 

Rådet for eldre og funksjonshemmede holder møte den 29.05.2019 klokka 10:00 på 

møterom, Kvalsund rådhus.  

 

Innkalte til møtet: 

Funksjon Navn Forfall Møtt for 

Leder Alf Stenersen   

Nestleder Arnhild Mattson   

Medlem Edmund Henriksen   

Medlem Unni Larsen Bredesen   

Medlem Bente Israelsen   

 

Dersom du ikke kan møte må du melde fra til servicekontoret, på tlf. 78415555, så 

snart som mulig. 

 

Forfallsgrunn må oppgis. 

 

Varamedlemmer innkalles etter nærmere varsel. 

 

Saksdokumentene er utlagt til gjennomsyn på servicekontoret og på kommunens 

hjemmesider. 

 

 

Kvalsund 22.05.2019 

 

 

 

Alf Stenersen 

Leder 
(sign.) 
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SAKSFREMLEGG 

KVALSUND KOMMUNE 

Rådet for eldre og funksjonshemmede 

 

Saksbehandler:  Charlotte Pedersen Arkiv: 033  

Arkivsaksnr.: 19/480   

Saksnr.: Utvalg Møtedato 

12/19 Rådet for eldre og funksjonshemmede 29.05.2019 

 

GODKJENNING AV MØTEPROTOKOLL 08.05.2019 

 

 

Leders innstilling: 

Møteprotokollen fra rådet for eldre og funksjonshemmedes møte 08. mai 2019 godkjennes. 

 

VEDLEGG: 

- Møteprotokoll REF 08.05.2019 

 

 

SAKSVURDERING: 

Møteprotokollen fra rådet for eldre og funksjonshemmedes møte 08. mai 2019 godkjennes. 

 

 

 

Rådmannens tilråding: 

 

Møteprotokollen fra rådet for eldre og funksjonshemmedes møte 08. mai 2019 godkjennes. 

 

Gunnar Lillebo 

rådmann 
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SAKSFREMLEGG 

KVALSUND KOMMUNE 

Rådet for eldre og funksjonshemmede 

 

Saksbehandler:  Mari Stevning Bekken Arkiv: 033  

Arkivsaksnr.: 19/477   

Saksnr.: Utvalg Møtedato 

12/19 Omsorgs- og oppvekstutvalget 27.05.2019 

/ Ungdomsrådet 03.06.2019 

/ Formannskapet 04.06.2019 

/ Utviklingsutvalget 06.06.2019 

13/19 Rådet for eldre og funksjonshemmede 29.05.2019 

/ Arbeidsmiljøutvalget 13.06.2019 

/ Naturforvaltningsutvalget 14.06.2019 

 

MØTEPLAN POLITISKE ORGANER 2.HALVÅR 2019 

 

 

Leders innstilling: 

Saken fremmes uten leders innstilling. 

 

SAKSOPPLYSNINGER: 

De politiske organene i Kvalsund kommune må vedta ny møteplan for 2.halvår i 2019. 

Normen har vært møteinnkalling sju dager i forkant av det enkelte møte. For å unngå 

ettersendelser av uttalelser eller innstillinger, bør organer med innstillings-/uttalelsesrett i 

andre organer legge møtene sine minimum sju dager før neste møtet i organet. 

I 2018 og første halvår av 2019 har ordningen vært at hvert organ har fast møtedag så godt 

det lar seg gjøre. Henholdsvis OO med møter mandager, FSK tirsdager, REF onsdager, UU 

torsdag, KST torsdager og NFU med møter fredager. Mens ungdomsrådet (KUR) har ulike 

dager for møtevirksomhet. 

 

Den 9.september 2019 er det kommunestyre- og fylkestingsvalg. Av den grunn vil det i 

forslaget til møteplan fravikes fra de faste møtedagene for de ulike politiske organene. 

Etter kommunestyrevalget konstitueres det nytt kommunestyret og påfølgende politiske 
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utvalg og råd. Av den grunn foreligger det usikkerhet rundt myndigheten til og det 

funksjonelle virke til de eksiterende utvalgene og rådene i Kvalsund kommune. Derfor vil 

de kun foreslås en eller to møtedatoer for formannskapet, kommunestyret, omsorg- og 

oppvekstutvalget, rådet for eldre og funksjonshemmede og arbeidsmiljøutvalget. Mens de 

resterende utvalgene og rådene vil det foreslås møtedatoer ut året. 

 

SAKSVURDERING: 

Det antas at det ikke vil være noe spesielt behov for møter i 

formannskap/kommunestyre/utvalg etter oktober 2019. Likevel vil disse organene være 

operativ inntil årsskiftet.  

Det er forsøkt hensynstatt møtevirksomhet i PSU/AU, kommunestyre- og 

fylkestingsvalget, konstituering av nytt kommunestyre og valg av nye utvalg og råd for nye 

Hammerfest kommune, og usikkerheten rundt myndighet for politiske utvalg og råd i 

Kvalsund kommune. Det anbefales derfor at den foreslåtte møteplanen for politiske organ 

2.halvår 2019 vedtas. 

 

Hvert politisk organ vedtar egen møteplan, mens FSK innstiller møtetidspunkter for 

kommunestyret. Utvalg og råd/styrer tilpasser sine møtetidspunkt til KST og FSK. 

 

Basert på det foregående er følgende forslag til møteplan 2.halvår 2019:  

 

 Jun Aug Sept Okt Nov Des 

Kommunestyret  22. 26.    

Formannskapet  13. 19.    

Omsorg- og 

oppvekstutvalget 

  16.    

Utviklingsutvalget   13. 3. 21.  

Naturforvaltningutvalget  30. 25. 14. 22. 9. 

Rådet for eldre og 

funksjonshemmede 

25.  17.    

Ungdomsrådet   18. 7. 13.  

Arbeidsmiljøutvalget   23.   5. 
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Rådmannens tilråding: 

 

Følgende møteplan for politiske organer Kvalsund kommune 2.halvår 2019 vedtas: 

 

 

Gunnar Lillebo 

rådmann 

 

 

 

 jun Aug Sept Okt Nov Des 

Kommunestyret  22. 26.    

Formannskapet  13. 19.    

Omsorg- og oppvekstutvalget   16.    

Utviklingsutvalget   13. 3. 21.  

Naturforvaltningutvalget  30. 25. 14. 22. 9. 

Rådet for eldre og 

funksjonshemmede 

25.  17.    

Ungdomsrådet   18. 7. 13.  

Arbeidsmiljøutvalget   23.   5. 
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SAKSFREMLEGG 

KVALSUND KOMMUNE 

Rådet for eldre og funksjonshemmede 

 

Saksbehandler:  Mari Stevning Bekken Arkiv: 033  

Arkivsaksnr.: 19/433   

Saksnr.: Utvalg Møtedato 

14/19 Omsorgs- og oppvekstutvalget 27.05.2019 

/ Ungdomsrådet 13.05.2019 

14/19 Rådet for eldre og funksjonshemmede 29.05.2019 

/ Kommunestyret 18.06.2019 

 

UNG HJELPER ELDRE 

 

 

Leders innstilling: 

Saken fremmes uten leders innstilling. 

 

VEDLEGG: 

- Reglement for «Ung Hjelper Eldre»-prosjekt for Kvalsund kommune 

- Søknadskjema besøksvenn for eldre 

 

SAKSOPPLYSNINGER: 

Prosjektet «Ung Hjelper eldre» er et prosjekt startet at bydel Grorud i Oslo i 2015. 

Prosjektet går ut på at ungdommer mellom 15 og 19 år jobber som besøksvenn for hver sin 

eldre. Noen ungdommer jobber også som besøksvenn på sykehjem.  

Ungdommene jobber en kveld i uka hvor de hjelper hver sin eldre med diverse praktiske 

og sosiale oppgaver. Det er alltid den samme ungdommen som besøker samme eldre, slik 

at de blir godt kjent og kan utvikle god relasjon til hverandre. Ungdommene får betalt, 

mens de eldre betaler en lav symbolsk egenandel. 

Forslag til reglement for prosjektet ligger vedlagt. Her foreslås det at ungdommene mottar 

et honorar per gang de er besøksvenn. Honrarer forelsås at settes til 0,52 % eller 0,40 % av 

ordførers årlige godtgjørelse.  
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Ved eksempelvis utregning av utgifter og inntekter for Ung hjelper eldre-prosjekt for 

2.halvår 2019 med 1 kveld i uka, fra august til desember, blir det som følger; 

 

 0,25 % av ordførers årlige 

godtgjørelse 

Honorarsats per mai 2019 215,204175 

Antall ungdommer 15 

Honorarutgifter per kveld 3228,062625 

1 kveld i uka x 5 måneder kr 64 561,25 

Inntekt egenandel 15 eldre 3000 

Totalt utgifter kr 61 561,25 

 

Utgiftene og inntektene vil avhenge av antall ungdommer som melder seg og antall eldre 

som etterspør besøksvenn. Med eksempelvis estimert utgifter på rundt kr 61 500,- for 4 

kvelder i måneden i 5 måneder for 2.halvår 2019, vil prosjektet kunne tenkes å bli dekket 

av eksisterende økonomisk bevilgning og budsjett for 2019. 

 

 

SAKSVURDERING: 

Kvalsund kommune har en høy andel eldre i befolkningen, denne andelen vil også økte i 

årene fremover. Et slikt prosjekt vil derfor være positivt og viktig for både Kvalsund 

kommunes ungdommer og eldre. Det vil kunne bidra til å gi de eldre noe ekstra i 

hverdagen, gi de eldre en hjelpende hånd, gi ungdommene god arbeidserfaring og skape 

vennskap og sosiale bånd på tvers av generasjoner.  

 

På bakgrunn av dette bør det vurderes å starte opp et slikt prosjekt i Kvalsund kommune. 

Forslag til reglement for prosjektet ligger vedlagt. 

 

 

Rådmannens tilråding: 

 

Kvalsund kommune godkjenner et «ung hjelper eldre» prosjekt for kommunens eldre og 

ungdommer.  
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Kvalsund kommunestyre vedtar det vedlagte reglementet for Ung helper eldre-prosjektet. 

Det bør tilsees at prosjektet blir videreført i nye Hammerfest kommune etter 

sammenslåingen er en realitet i 2020. 

 

Utgifter til denne ordningen belastes vedtatt overskudd for 2019.  

 

 

Gunnar Lillebo 

rådmann 
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SAKSFREMLEGG 

KVALSUND KOMMUNE 

Rådet for eldre og funksjonshemmede 

 

Saksbehandler:  Gina Wikstrøm Arkiv: F20  

Arkivsaksnr.: 19/437   

Saksnr.: Utvalg Møtedato 

15/19 Rådet for eldre og funksjonshemmede 29.05.2019 

 

ETABLERING/FORANKRING AV 

DAGAKTIVITETSTILBUDET FOR HJEMMEBOENDE MED 

HUKOMMELSESSVIKT/DEMENS 

 

 

Leders innstilling: 

Saken fremmes uten leders innstilling. 

 

VEDLEGG: 

- Demensplan 2020 

- Omsorgsløftet, kvalsund 2016 

- Intensjonsavtale om kommunesammenslåing mellom Kvalsund kommune og 

Hammerfest kommune (Vedtatt i Kommunestyret i Hammerfest 21.04.16). 

- Demensplan, Kvalsund 2018 –  

- «Mellom institusjon og hjem», (Liv Bjerkenes Taranrød, Aldring og Helseforlaget, 2011) 

 

 

SAKSOPPLYSNINGER: 

Dagens og fremtidas helse – og omsorgsutfordringer står i fokus, og flere stortingsmeldinger 

legger føringer for hvordan vi skal løse disse.  

- St. Meld 25 (2005 – 2006) Mestring, mulighet og mening  

- St. Meld 47 (2008 – 2009) Samhandlingsreformen 

- St. Meld 29 (2012 – 2013) Morgendagens omsorg 

- St. Meld 26 (2014 – 2015) Fremtidens primærhelsetjeneste 

- St. Meld 15 (2017 – 2018) Leve hele livet 
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Utfordringene er knyttet til både et samfunnsøkonomisk perspektiv og et pasient –perspektiv. 

For å møte disse utfordringene på en best mulig måte må vi gi rett behandling – på rett sted – 

til rett tid.  

En institusjonsplass i Kvalsund koster 1 275 188 kroner (2014-kroner, Omsorgsløftet 2016) og 

en dagaktivitets plass koster 230 000 kroner (2016-kroner, Demensplan 2020) 

Demensplan 2020 vektlegger forebygging, diagnostisering til rett tid, oppfølging etter 

diagnose, opprettelse av fleksible og differensierte aktivitets- og avlastningstilbud.   

Det er et mål at alle skal gis mulighet til å bo hjemme lengst mulig og motta individuelt 

tilrettelagte tjenester i eget hjem. De siste årene har det vært internasjonal og nasjonal satsing 

på dagaktivitetstilbud til personer med demens/hukommelsessvikt, men dagtilbudet beskrives 

fortsatt som «Det manglende mellomleddet i omsorgskjeden.»   

Dagtilbud skal først og fremst bidra til en meningsfull hverdag for den som har 

demens/hukommelsessvikt. Brukermedvirkning, aktivitet, mestring, trygghet og sosialt 

samvær vektlegges.  

Det er viktig med fleksible og differensierte aktivitets- og avlastningstilbud der tilbudene 

tilpasses den enkeltes behov og tilbys i rett tid. For å nå dette målet må vi forstå hvordan 

dagaktivitetstilbud virker inn på både pasientenes og pårørendes behov.  

Pårørende har den største omsorgsbyrden og ved å gi avlastning, støtte og veiledning vil man 

kunne utsette behov for institusjonsplass.  Nasjonalt kompetansesenter for aldring og helse har 

etter oppdrag fra Helsedirektoratet gjennomført et kartleggingsprogram om dagtilbud og 

avlastningstilbud for personer med demens/hukommelsessvikt. Den nasjonale kartleggingen 

ble gjennomført ved årsskiftet 2010 – 2011, og rapporten «Mellom institusjon og hjem» kan 

være en hjelp til å nå målet om å tilby et tilrettelagt dagaktivitetstilbud for personer med 

demens/hukommelsessvikt.  

Kvalsund kommune har i flere år mottatt midler for å få på plass dagtilbud for hjemmeboende 

personer med demens/hukommelsessvikt. Kommunen har i dag dette tilbudet som et 

lavterskeltilbud x 3 pr uke ved Bosenteret i Kvalsund og x 2 pr uke ved Kokelv Bo og 

omsorgssenter. Tilbudet i Kokelv blir gitt av privat aktør, og kontrakten går ut ved årsskiftet 

2019/2020. Erfaring viser at målgruppen i svært liten grad benytter seg av tilbudet i Kvalsund. 

Det er flere årsaker til dette, og det bør vi gjøre noe med. Det første som må være på plass er et 

egnet lokale. Kvalsund kommune har ansatte en aktivitør i 100 % stilling og vedkommende 

tiltrer stillingen i løpet av sommeren 2019.  Når demensplan 2020 er gjennomført vil 

kommunen være pålagt å ha dette tilbudet implementert.  

 

Helse- og omsorgsdepartementet / nasjonalt kompetansesenter anbefaler at dagtilbudet har: 

- kjøkken med spisemuligheter eller at dette er en integrert del av 

stue/aktivitetsrom. 

- Et eget hvilerom 



  Sak 15/19 

 

- Et rom for aktiviteter - skjermet fra fellesarealene - der det kan legges til rette for 

individuelt opplegg eller gruppeaktiviteter 

- Romslig garderobe og Wc 

- Tilgang til bad/dusj dersom man velger at dagtilbudet skal tilby bistand til 

personlig hygiene 

 

Dagtilbudet må ikke ha gjennomgangstrafikk som forstyrrer konsentrasjonen om aktiviteter. 

Utforming, innredning, fargekontraster og plassering av rommene er også viktig å ta hensyn til. 

Videre anbefales det dagtilbud med direkte tilgang til tilrettelagt utearealer. Ved å ha direkte 

utgang til sansehagen kan brukerne oppholde seg trygt utendørs og med letthet kunne gå ut og 

inn. Være selvstendige.  

- Åpningstid; Brukere bør tilbys minimum to-tre dager pr uke og minimum seks timer per dag 

(inklusiv kjøring). Anbefalt åpent i sommerferie. 

- Antall plasser; Erfaring viser at seks til åtte plasser er hensiktsmessig gruppestørrelse for å 

kunne gi individuell oppfølging. Forutsetning er at brukere har om lag samme funksjonsnivå 

og noen felles interesser.  

- Bemanning; Ved dagtilbud i eget hjem vil det være ett personal til en bruker. Når man 

planlegger bemanning i dagtilbud, må den tilpasses brukergruppens behov og ses i forhold til 

hvilke oppgaver en legger til dagtilbudet. Det er gode erfaringer med ett personell til tre 

brukere. Velger man å benytte dagtilbudet som arena for eks. kartlegging og observasjon som 

ledd i utredning av brukere, må man ta høyde for dette i bemanningen.  

- Kompetanse: Personalet må ha kunnskap om demens, hvordan man tilrettelegger aktiviteter 

ut fra brukeres behov og kunnskap om kommunikasjon.  

- Organisering og ledelse; Det er viktig med kort avstand mellom nærmeste leder og de som 

har ansvar for rekruttering og oppfølging av brukerne. Det er viktig å sikre rett tilbud, til riktig 

tid på rett sted, jamfør omsorgstrapp. 

- Økonomi; I tillegg til lønnsmidler må det være rom for utgifter til aktiviteter, innkjøp av 

materiell og opplæring og nødvendig veiledning av personell. Kostnadene per plass, per dag er 

om lag 700 kroner (2009-kroner) 

- Transport; Transport er i dag ikke en lovpålagt tjeneste, men for at brukere skal kunne 

benytte seg av tilbudet er det viktig å ha dette på plass. I Kvalsund er det to frivillige som har 

meldt sin interesse for å bistå.    

- Frivillige; Det er flere som har meldt sin interesse, men det er ikke noe organisert samarbeid 

– og det er uklart hvordan man kan benytte seg av frivillige i større grad. 

- Kvalitetssikring; I dag har Kvalsund dagtilbud som et lavterskeltilbud, men fra 2020 bør vi 

utarbeide kriterier for tildeling av plass, og kriterier for avslutning av dagtilbudet.  

Det bør etableres rutiner for rekruttering og motivering av brukere, hvem gjør hva! 
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Det bør også avklares med hvem og hvordan samarbeid i det øvrige kommunale 

hjelpeapparatet skal være. (Eks. Hva skal dagtilbudet ha ansvar for og hva skal 

hjemmetjenesten ha ansvar for når det gjelder oppfølging og samarbeid med pårørende. Det 

bør avklares hvilken instans og hvilke personer som koordinerer tjenestene for brukerne og 

pårørende)  

- Innhold i dagtilbudet; Planlegge opphold og aktiviteter ut fra målsetting og målgruppens 

behov, innenfor dagtilbudets rammer.  

- Informasjons og rekrutteringsstrategi; Det tar tid å etablere forståelse og etterspørsel av nytt 

tilbud og ikke minst samarbeidspartnere. Det er viktig med informasjon til alle berørte parter i 

lokalsamfunnet. Det bør drøftes rekrutteringsstrategi og ulike måter for informasjon. 

 

Kvalsund fikk utarbeidet en analyse av pleie og omsorgssektoren og rapporten var ferdig i 

2016. Rapporten viser at befolkningen i Kvalsund kommune de siste årene har fått en økende 

gjennomsnittsalder. Økt levealder medfører økning av personer med 

demens/hukommelsessvikt. Kommunebarometeret viser at Kvalsund har noen vesentlige 

mangler med hensyn til det totale tilbudet i omsorgstrappen, deriblant tilbud til personer med 

demens/hukommelsessvikt (Omsorgsløftet 2016) 

 

SAKSVURDERING: 

Kvalsund satser på demensomsorg og hjemmetjenesten ser at det i sone Kvalsund i dag er 15 - 

20 hjemmeboende personer som har hukommelsessvikt og dermed kan ha rett til et dagtilbud. 

For å møte dagens – og fremtidens omsorgsutfordringer må vi tilrettelegge tjenestene på en 

bedre måte. Dagtilbudet må tilrettelegges og styrkes slik at målgruppen i Kvalsund benytter 

seg av tilbudet i større grad. Vi bør jobbe med de punktene nasjonalt kompetansesenter har 

belyst som viktige for å lykkes.  

Kvalsund øker kompetansen på tjenesten ved å skape et mer demensvennlig samfunn gjennom 

blant annet kurs av helsepersonell, pårørende og aktører i privat og offentlig servicenæring.  

Demensomsorg er et av satsingsområdene fra sentrale myndigheter og det skal gjennomføres 

nasjonale kartlegginger av tjenestetilbudet til personer med demens/hukommelsessvikt i 

kommunene hvert fjerde år.  

Kvalsund og Hammerfest slås sammen til en kommune 01.01.20. Hammerfest har i dag et godt 

dagtilbud for målgruppen, lokalisert på Kirkeparken Omsorgssenter. Brukere av dagtilbudet 

får vedtak om plass etter søknad, og det er alltid venteliste. Kvalsund kommune innfrir kravet 

om å ha tilbudet implementert ved årsskiftet da vi er gått inn i Nye Hammerfest kommune. 

Spørsmålet er om politikerne, og innbyggere for øvrig, anser dette som et godt tilbud for 

målgruppen bosatt i Kvalsund. Dersom brukere av tjenesten må dra til Hammerfest for å 

benytte seg av dagtilbudet må vi se nærmere på transport perspektivet, både hvordan løse dette 

i praksis og hvilken betydning reisen har for tjenestemottakerne. (ROS analyse)  
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I intensjonsavtalen mellom Hammerfest og Kvalsund står det at den nye kommunen skal ha 

tilbud innen pleie og omsorg som er plassert nært innbyggerne, og det vektlegges at 

innbyggerne skal kunne bo hjemme så lenge som mulig.  

Rapporten «Mellom institusjon og hjem» viser at beliggenhet av dagtilbudet har middels til 

stor betydning for rekruttering av brukere og Kvalsund kommune bør så snart som mulig se på 

hvilke muligheter vi har for å tilby dagtilbud i nærmiljøet. Dette er for øvrig tatt opp i vår 

lokale demensplan for 2018 –  

I Kvalsund kommunes demensplan har vi kommet med 2 forslag for lokaliteter;  

1) Nybygg  

2) Bygningsmessige endringer ved legestasjonen/helsehuset 

Fra et faglig ståsted er alternativ 2 å foretrekke. Det er flere fordeler med å ha dagtilbud 

samlokalisert med sykehjemmet/hjemmetjenesten. Utearealet/ sansehagen er lettere 

tilgjengelig og kan benyttes av flere. Etter hvert som sykdommen utarter seg kan personer med 

demens få store kommunikasjonsproblemer og det visuelle får stor betydning for å forstå 

omverden.  

Personalsamarbeid med institusjon/hjemmetjenesten, kan gjøre overgangen til institusjonsplass 

lettere (da personell og lokaliteter er kjent). Det åpnes også for at pasienter ved sykehjemmet 

lettere kan benytte seg av tilbudet hvis behov og ledig kapasitet. 

Ettersom vi går mot kommunesammenslåing vil det totalt sett bli ledige kommunale lokaler. 

Legestanden er positiv til å flytte sin virksomhet til nåværende rådhus for å gi rom til 

dagaktivitets tilbudet for personer med demens/hukommelsessvikt. 

 

 

Rådmannens tilråding: 

 

Kvalsund kommune skal videreutvikle dagaktivitetstilbudet for hjemmeboende personer med 

demens/hukommelsessvikt.  

 

Kvalsund kommune skal finne egnet lokale til dette formål. 

 

 

Gunnar Lillebo 

rådmann 

 

 

 


